Valora Pensionskasse Fon: +41 61 467 20 20
Hofackerstrasse 40
4132 Muttenz pensionskasse@valora.com

Schweiz

VERTRAULICH
Frau

Marie Muster
Musterstrasse 99
9999 Musterort

Muttenz, 01.01.2024
Leistungsausweis per 01.01.2024

Personaldaten fiir Marie Muster

www.valora-pensionskasse.com

valora

in CHF

Aktivierungscode: 1234-abed-12xy-2324

Versicherten-Nr. 123456.01 Arbeitgebende Muster AG
Geburtsdatum 01.04.1977 Sozialversicherungsnummer 756.1111.1111.11
Zivilstand verheiratet Eintritt in Pensionskasse 01.03.2016
Heirats-Datum 01.02.2006 Pensionierungsdatum 30.04.2042
Grunddaten Basis
Beschaftigungsgrad / Gemeldeter Jahreslohn 100.00% 54'246.40
Versicherter Jahreslohn 32'196.40
Beitragspflichtiger Jahreslohn 32'196.40
Vorhandenes Sparkapital / Austrittsleistung per Stichtag 59'612.10
davon Altersguthaben gemass BYG 41'683.15
Kontoauszug Basis
Saldo am 01.01.2023 51'437.00
Zinsen 4.00% Jahr 2023 2'057.50
Sparbeitriage Jahr 2023 6'117.60
Einlagen / Vorbeziige (inkl. Zins} lahr 2023 0.00
Saldo am 31.12.2023 59'612.10
Einzahlungen / Viorbezug
Einlage Renteneinbusse 01.01.2020 23.00
Freizugigkeitsleistung 16.03.2016 17'095.55
Wohneigentumsforderung {(WEF} / Vorbezug
Vorbezug WEF Nein
Verpfindung WEF Nein
Maximal méglicher Yorbezug WEF oder Verpfandung 59'612.10
Yorbezug infolge Ehescheidung Nein
Einkauf: Basis
Einkaufsmoglichkeit maximal per ardentlicher Pensionierung 63'807.45
Einkaufsmoglichkeit maximal fir eine vorzeitige Pensionierung 105'282.25
Einkaufsmaglichkeit fiir eine maximale AHV-Uberbriickungsrente 158'956.00

Weitere Informationen zu |hren Vorsorgeleistungen finden Sie auf der Riickseite.
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Erlduterungen zum Leistungsausweis im Basisplan der Valora Pensionskasse

Die nachfolgenden Informationen dienen dazu, Ihren personlichen Leistungsausweis besser zu verstehen.

Personaldaten

Aktivierungscode fiir «smyVPK»

Sind Sie bereits bei unserem Online-Portal
«myVPK» registriert? Falls nicht, melden Sie
sich noch heute an — einfach und bequem via
untenstehenden QR-Code. Daflir bendtigen
Sie den Aktivierungscode und die Sozialversi-
cherungsnummer, welche beide in rot im Leis-
tungsausweis markiert sind.

Grunddaten

Versicherter Jahreslohn

Die Eintrittsschwelle fir die Pensionskasse be-
tragt CHF 22’050 im Basisplan. Der versi-
cherte Jahreslohn berechnet sich aus dem ge-
meldeten Jahreslohn abziiglich des Koordina-
tionsabzugs von CHF 22’050. Der versicherte
Jahreslohn ist massgebend fir die Hochrech-
nung des Sparkapitals, fir die Bemessung der
Beitrage sowie fur die Bestimmung der Risiko-
leistungen.

Der versicherte Jahreslohn fir die Leistungen
fur im Stundenlohn arbeitende Personen
entspricht dem Durchschnitt der beitrags-
pflichtigen Jahresléhne der letzten 12 Mo-
nate.

Sparkapital / Austrittsleistung per Stichtag
Die Austrittsleistung per Stichtag ist die Geld-
leistung, die bei einem Arbeitgeberwechsel an
die neue Vorsorgeeinrichtung Uberwiesen
wird (Freizugigkeitsleistung).

Kontoauszug

Die Entwicklung des Sparkapitals wird ausge-
hend vom Jahresbeginn bis zum Stichtag un-
terteilt nach Zinsen, Sparbeitrdgen und Einla-
gen / Vorbeziige aufgezeigt.

4 Einzahlungen / Vorbezug

Es werden die von lhnen eingebrachten Freizi-
gigkeitsleistungen (Austrittsleistung aus lhrer
vorherigen Vorsorgeeinrichtung), die Einkaufe
(getatigte Einzahlungen vor 2010 sind nicht im
Detail ersichtlich) und allfallige WEF-Vorbeziige
angezeigt.

Wohneigentumsférderung (WEF) /
Vorbezug

Bis zum 61. Altersjahr fir Frauen und bis zum
62. Altersjahr fir Manner kann ein Vorbezug fir
Wohneigentum geltend gemacht werden.
Ebenso konnen Sie bis zum 61. Altersjahr flr
Frauen und bis zum 62. Altersjahr fir Manner
freiwillig ganz oder teilweise den Vorbezug zu-
riickbezahlen. Der Mindestbetrag fir eine teil-
weise Riickzahlung betrdgt CHF 10'000 pro Zah-
lung.

Einkaufsmoglichkeiten

Die Einkaufsmoglichkeiten zeigen Ihnen den
maximal moéglichen Betrag freiwilliger Einlagen
zur Aufstockung des Sparkapitals per ordentli-
cher oder vorzeitiger Pensionierung (siehe An-
hange 2 und 3 im aktuellen Vorsorgereglement).
Diese Einlagen sind steuerbeginstigt und fiih-
ren zu einer héheren Altersrente. Bei einem Ein-
kauf muss zuerst ein allfalliger WEF-Vorbezug
vollumfanglich zuriickbezahlt werden. Einkaufe
in die AHV-Uberbriickungsrente sind gemaiss
Anhang 4 des Vorsorgereglements moglich.

https://myvpk.valora.com

Registrieren Sie sich noch heute bei «myVPK» -
einfach und bequem via QR-Code!
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Versicherten-Nr. 123456 Arbeitgebende Muster AG

7 Finanzierung Sparplan Arbeitnehmende Arbeitgebende Total
Sparbeitrag pro lahr Plus 8.25%  2'656.20 10.75%  3'461.40 6'117.60
Ristkobeitrag pro Jahr 1.50% 483.00 2.50% 805.20 1288.20
Beitrag Verwaltungskosten pro Jahr 31.20 31.20
Beitrag pro Monat 261.60 358.15 619.75

Sparkapital®) Rente / Jahr

8 Y Alters-Leistungen Basisplan  Zins 1.00% Zins2.00%  Umwandlungssatz Zins 1.00% Zins 2.00%
Alter 58 143'187.25 154'340.45 4.05% 5'796.00 6'252.00

Alter 59 151'702.15 164'510.25 4.20% 6'372.00 6'912.00

Alter 60 160'302.15 174'883.45 4.35% 6'972.00 7'608.00

Alter 61 168'988.20 185'464.10 4.50% 7'608.00 8'340.00

Alter 62 177'761.05 196'256.40 4.65% 8'268.00 9'120.00

Alter 63 186'621.65 207'264.55 4.80% 8'952.00 9'943.00

Alter 64 195'570.90 218'492.85 4.95% 9'684.00 10'812.00

Alter 65 204'609.60 229'945.70 5.10% 10'440.00 11'724.00
Pensionierten-Kinderrente pro Jahr Basis
Pensionierten-Kinderrente (20% der Altersrente) / pro Kind 2'340.00

9 Invaliditdts-Leistungen pro Jahr Basis
Invalidenrente 11'172.00
Invaliden-Kinderrente / pro Kind 2'232.00

10 desfall-Leistungen pro Jahr Basis
Ehegatten- / Lebenspartnerrente (60% der Invalidenrente) 6'708.00
Waisenrente / pro Kind 2'232.00

11  Weitere Informationen

Kapitalanmeldung Nein

Lebenspartneranmeldung
Tadesfallkapitalanmeldung

R 1
Bemer

Bei Eintritt eines Vorsorgefalles werden die Leistungen definitiv festgelegt. Im Leistungsfall gilt immer das aktuelle Reglement.

Dieser Ausweis ersetzt alle bisherigen und ist provisorisch. Wir bitten Sie, allfallige Unstimmigkeiten sofort zu melden.

1) Eine vorzeitige Pensionierung ist ab dem Alter 58 méaglich. Fur die Berechnungen wurde der Basisplan chne allféllige

Zusatzkanti (vorzeitige Pensionierung, AHV-Uberbriickungsrente) berticksichtigt. Die Rente wird nur bis zum maximalen Betrag
gemass Reglement berechnet. Der Kapitalbezug muss spatestens 6 Manate vor der geplanten Pensionierung angemeldet

werden.

2) Das Sparkapital wird mit einem Projektionszinssatz von 1.00% hzw. 2.00% hochgerechnet, im laufenden Jahr 2024 mit 1.25%.

Seite 2 von 2

Finanzierung

Der Gesamtbeitrag setzt sich aus dem Spar-
beitrag und Risikobeitrag zusammen. Die
Hohe der Beitrdage des Arbeitgebers und der
versicherten Person sind im Anhang 1 des
Vorsorgereglements festgelegt.

Hier ist der angewendete Sparplan «Light»,
«Plus» oder «Max» ersichtlich, mit welchem
Sie lhre Sparbeitrdage individuell mitbestim-
men kdnnen. Standardmadssig sind alle Perso-
nen im Sparplan «Plus» versichert. Ein Wech-
sel des gewadhlten Sparplanes kann einmal
jahrlich jeweils per 1. Januar erfolgen.

Alters-Leistungen Basisplan

Das ausgewiesene Sparkapital entspricht der
Hochrechnung des vorhandenen Sparkapitals
und der zukiinftigen, noch nicht geleisteten
Altersgutschriften auf der Basis des versicher-
ten Lohns bis zur ordentlichen Pensionierung.

Auf dem Leistungsausweis finden Sie zwei
Hochrechnungen fiir die Altersleistungen, ein-
mal mit einem Projektionszins von 1.0% und
einmal mit 2.0%. Der Projektionszinssatz wird
verwendet, um zu ermitteln, wie hoch das
Sparkapital des Versicherten zum Pensionie-
rungszeitpunkt voraussichtlich sein wird (Pro-
jektion). Es handelt sich dabei um eine An-
nahme, also um einen «hypothetischen Zins-
satz». Er kann von der effektiven Verzinsung
abweichen.

Rente / Jahr

Die Altersrente ergibt sich aus der Multiplika-
tion des hochgerechneten Sparkapitals mit
dem Umwandlungssatz (UWS) (z.B. Sparkapi-
tal von CHF 100000 multipliziert mit dem
UWS von 5.1% ergibt eine Rente von CHF
5’100 pro Jahr).

Invaliditats-Leistungen

Die lebenslangliche Invalidenrente (Basisplan)
ergibt sich aus der Multiplikation des hochge-
rechneten Sparkapitals (Projektionszinssatz
2.0%) mit dem Umwandlungssatz, maximal
70% des versicherten Jahreslohnes. Die ange-
gebene IV-Rente entspricht der vollen Invali-
denrente per Stichtag. Falls eine Arbeitsunfa-
higkeit eintritt, erfolgen entsprechende Ab-
klarungen. Die Hohe der Invalidenrente wird
mit Eintritt des Vorsorgefalles festgesetzt.

10 Todesfall-Leistungen

11

Die Ehegattenrente gilt fir verheiratete Ver-
sicherte. Der/die eingetragene Partner/in ist
gemdss Partnerschaftsgesetz dem Ehegatten
gleichgestellt. Beim Tod einer aktiven versicher-
ten Person betragt die jahrliche Ehegattenrente
60% der versicherten Invalidenrente. Die Wai-
senrente betragt 20% der Invalidenrente und
wird erbracht, wenn schulpflichtige oder sich in
der Ausbildung befindende Kinder vorhanden
sind, maximal bis zum 25. Altersjahr des Kindes.

Weitere Informationen

Kapitalanmeldung

Die versicherte Person kann anstelle der Alters-
rente das Sparkapital oder Teile davon als Al-
terskapital bar beziehen. Ein Kapitalbezug fihrt
zu einer entsprechenden Kirzung der Alters-
rente und der mitversicherten Leistungen. Im
Umfang des Bezugs sind alle entsprechenden
reglementarischen Anspriiche gegeniiber der
Pensionskasse abgegolten. Der Antrag muss
mittels Formular spétestens 6 Monate vor dem
gewlinschten Pensionierungsdatum der Valora
Pensionskasse eingereicht werden.

Lebenspartneranmeldung

Die Voraussetzungen fiir die Lebenspartner-
rente sind im Art. 18 des Vorsorgereglements
detailliert enthalten. Auf jeden Fall muss der
Lebenspartner wahrend der Erwerbstétigkeit
schriftlich bei der Valora Pensionskasse ange-
meldet werden.

Todesfallkapitalanmeldung

Stirbt eine aktive versicherte Person vor dem
Rucktrittsalter oder vor einer vorzeitigen Pensi-
onierung, besteht Anspruch auf ein Todesfall-
kapital. Bei teilinvaliden und teilpensionierten
Personen beschrankt sich der Anspruch auf den
aktiven Teil der Vorsorge.

Alle Formulare, informative Merkblatter sowie
unser aktuelles Vorsorgereglement finden Sie
auf unserer Webseite:
www.valora-pensionskasse.com

Muttenz, im Marz 2024


http://www.xx.com/

